Seit 1999 entwickelt und fertigt InnoSenT erfolgreich hochwertige Radarsensorik und gilt als Technologietreiber der Branche.
Neben cleveren, industriellen Radaranwendungen entwickeln wir als zukunftsorientiertes Unternehmen Fahrerassistenzsysteme
fUr den Bereich Automotive und stellen als EMS-Dienstleister unsere jahrelange Expertise zur Verfiigung. In unserem Team sind
wir ca. 160 Mitarbeiter und bieten Entwicklung, Design, Fertigung und Service Made in Germany.

Wir sind #wellenreiter! Als Team arbeiten wir mit Her(t)z und Verstand auf einer Wellenlange. Unsere Innovationen schlagen
hohe Wellen. Mit unserer Leidenschaft und Dynamik treiben wir die Radarentwicklung voran. Gemeinsam reiten wir auf der

RADARwelle.

Zur Unterstltzung unseres Entwicklungsteams suchen wir:

Mitwirkung bei der Umsetzung von Kundendemonstrationen
(hard- und softwareseitige Realisierung)

Messtechnische Analyse von state-of-the-art
Radarsystemen

Eigenstandige Teilprojektbetreuung

Tatigkeit im forschungsnahen Umfeld
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Studium der Fachrichtungen Informatik, Informations-
und Kommunikationstechnik, Naturwissenschaften,
Elektrotechnik oder vgl.

Interesse an modernen Technologien

Engagement, Teamféhigkeit und selbststandige
Arbeitsweise

Gute Programmierkenntnisse in C/C++, Qt, Matlab
Sicherer Umgang mit MS-Office
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

#wellenreiter
»gestalte mit mut & dynamik deine berufliche zukunft - werde ein #wellenreiter"

Praktikum bei InnoSenT

. Moderne Arbeitsatmosphéare sowie familidres Betriebsklima

. Tiefer Einblick Uber die Ablaufe und Prozesse innerhalb der Abteilung
. Fester, personlicher Ansprechpartner wahrend der Einarbeitung

. Enger Bezug zu aktuellen Themen unserer Entwicklungsabteilung

° Vollwertiges Mitglied in unserem Team

Du willst Teil des #wellenreiter-Teams werden?

Dann schicke uns Deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen

(Anschreiben, Lebenslauf,

Dein Ansprechpartner
Jana Ley - Personalfachkauffrau

InnoSenT GmbH
Zeugnisse und relevante Nachweise) mit Angabe Deiner Verfligbarkeit. Bitte beachte, dass wir Am Rédertor 30
ausschlieBlich schriftliche oder digitale Bewerbungen im PDF-Format mit max. 5 MB DateigréfRe 97499 Donnersdorf
akzeptieren. Vie/ Erfolg! E-Mail:  jana.ley@innosent.de

Telefon: 09528 9518-91

Weitere Details zu InnoSenT als Arbeitgeber findest Du unter www.innosent.de/karriere.



